AIRBUS CyberSecurity

L Reévision de I'accord

<.~ = 2 de politique salariale
+ projet RELOAD

Apres 3 réunions de négociation sur la révision de la politique salariale 2023, 'accord suivant
a été conclu avec la direction:

1 - Un budget global d’augmentations de 4,5% pour 2023 avec :

3,9% de budget AG+Al (1,5% d'AG + 2,4% d'Al pour les non-cadres et les cadres | a IlIB; 4,5% d’Al pour les
cadres Il1Bex/I1IC),

0,6% de budget additionnel pour financer :

* Une AG minimale de 100€ (cadres | a IlIB et non-cadres)

* Un budget d'Al pour anticiper les effets de la nouvelle classification (salaires minimums)

Pour les cadres IlIBex/IIIC, un budget centralisé de 0,6%, amenant le budget global a 4,5%

2 — Adoption RELOAD* en 2024 apportant pour les salarié-es d’Airbus CyberSecurity les principaux bénéfices suivants :

* La mise en place de la prime d'ancienneté des cadres (383€ annuel pour 3 ans d’ancienneté, 2550€ annuel
pour les salariés de 20 ans d'ancienneté et plus),

* La mise en place du PERO alimenté a 100 % par I'employeur sur la tranche 2 du salaire (entre 1x et 8x le
plafond annuel de la sécurité sociale),

* La 6e semaine de congés dés la 1ére année (qui remplace les congés d'ancienneté),
* Le passage de part variable cible de 11% a 12%,

* 5 jours supplémentaires de congés maternité et paternité

Pour plus de détails sur les apports de RELOAD : « Equilibre atteint »

La représentation CFE CGC remercie la Direction pour le travail mené en commun sur les sujets RELOAD et revoyure salariale.

En conclusion, et malgré une inflation non couverte totalement en 2023 par la revoyure de la politique salariale, la CFE
CGC estime qu’avec I'adoption de RELOAD en 2024, cela constitue un bon accord pour les salarié-es.

Avec I'adoption de RELOAD, Airbus CyberSecurity confirme que WE ARE ONE

A savoir :
*accord identique a I'exception des clauses d’indemnités de départ a la retraite
PERO : Plan d’Epargne Retraite Obligatoire AG : augmentation générale Al : augmentation individuelle



https://www.cfecgc-airbusds.fr/wp-content/uploads/230222-RELOAD-Equilibre-Atteint.pdf

