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Négociation mobilité 
domicile-travail 

- Fin des négociations -
Lors de la dernière réunion, la Direction a présenté ses ultimes propositions et

partagé le projet d’accord.
Même si la totalité des revendications CFE-CGC n’ont pas abouti, notamment celle

portant sur le montant du Forfait Mobilité Durable, cet accord reste positif et définit
des dispositions nouvelles qui devraient encourager les salariés à adopter des
modes de déplacements plus durables.
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L’accord est mis à signature jusqu’au 30/04/2024.

Les instances CFE-CGC du groupe vont se concerter quant à la signature de cet accord.

Un point d’étape sera réalisé au cours du 2e trimestre 2026 et permettra de tirer les premières
conclusions quant à l’attractivité générée par ces nouvelles dispositions.

La CFE-CGC ne manquera pas alors de revendiquer les améliorations qui le nécessiteraient.

Enfin, la CFE-CGC s’assurera de la bonne tenue des engagements pris en terme d’amélioration

des infrastructures et aménagements des sites en adéquation avec les nouvelles habitudes de
déplacement des salariés.

Pour toutes questions sur le sujet :

Négociateur Mobilité Airbus DS : Julien TINGAUD 06 03 01 97 15

Délégué Syndical Central : Thierry PREFOL 06 40 19 29 06

Délégué Syndical Central Adjoint: Dominique IZAMBERT 06 80 27 84 90

DS responsable de section Toulouse Tanguy THEBLINE 06 11 99 74 99
DS responsable de section Elancourt Vincent HENQUIBRANT 06 72 98 72 62
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