
Calendrier

Lettre d’information CFE-CGC AIRBUS Defence & Space – décembre 2024

CFE-CGC

Edito

Et vous trouvez ça drôle ?

TOP : 
PAS TOP : 

TOP / PAS TOP

16 décembre 2024

19 décembre

 Répartition des réductions de 
postes par entité / par pays

ZAPPING

Ça c'est dit !
CSE-E Toulouse et Elancourt

“La philosophie, c'est la transformation par 
l'esprit de l'événement en expérience.”
Jean Lacroix
“Je suis de plus en plus convaincu que 
transformation personnelle et transformation 
sociale ne peuvent qu'aller ensemble”
Edgar Morin

”Serons-nous capables de choisir les éléments 
de la technologie qui améliorent la qualité de 
vie et d'éviter ceux qui la détériorent ?”
David Baltimore (Prix Nobel de médecine)

"Vous devez être le changement que vous 
souhaitez voir dans le monde.”
Mahatma Gandhi
"La chose la plus difficile est de n’attribuer 
aucune importance aux choses qui n’ont 
aucune importance."
Charles de Gaulle
“La réussite appartient à tout le monde. C’est 
au travail d’équipe qu’en revient le mérite.”
Franck Piccard
“Si vous pensez que vous êtes trop petit pour 
changer quelque chose, essayez donc de 
dormir avec un moustique dans votre chambre 
et vous verrez lequel des deux empêche l’autre 
de dormir.”
Dalaï Lama

L’année 2024 a été compliquée pour Airbus Defence 
and Space. Les 600 M€ de pertes annoncées fin 
2023 se sont mutées en 1,6 milliards d’euros 7 mois 
plus tard avec pour conséquences le plan d’
économies et de réduction d’effectifs que nous 
connaissons maintenant. Le nombre de postes 
supprimés chez ADS en France, bien que très 
inférieur aux suppressions de postes chez TAS, reste 
important. Nous avons obtenu de la Direction qu’il n’y 
ait pas de licenciements ni de fermeture de site.  
Nous devons maintenant obtenir la garantie que les 
effectifs en 2025, 2026 et après soient en adéquation 
avec le plan de charge, et éviter ce qui s’était passé 
en 2015 et 2020, à savoir une forte montée de la 
charge de travail des salariés restés dans 
l’entreprise, avec l’explosion du stress et des burn-out 
qui a suivi. Il nous faut aussi ne pas sacrifier l’avenir 
pour le court terme, et s’assurer que nous garderons 
toutes les compétences nécessaires pour réaliser les 
satellites en cours de développement et à venir. Et il 
nous faut conserver le niveau de R&D nécessaire 
pour préparer les technologies futures, faute de quoi 
nous risquons d’être dépassés par nos concurrents, 
comme cela s’est produit dans bien des domaines de 
la high tech en Europe.
En 2025 la CFE-CGC sera plus que jamais à vos 
côtés pour défendre vos droits et vos intérêts et 
contribuer à assurer l’avenir de notre entreprise dans 
un secteur spatial en évolution rapide.

Thème : bilan de l’année, perspectives

indicateur : évolution des effectifs 2025/2026 suite ECADS
de chaque site et suppressions des postes
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Lors du 50ème congrès de la CFE-CGC AED, voici les différents points précisés par Ludovic ANDREVON, 
Président du syndicat :

❏sortir du seul rôle de négociateur d’accords dans lequel sont souvent cantonnées les organisations 
syndicales,

❏continuer, voire accroître, des résultats électoraux. Cet élément nous donne le poids de signature ou de 
non-signature d’accords,

❏Un syndicat tirant sa légitimité de ses adhérents, plus ces derniers sont nombreux, plus :
●le syndicat est représentatif des idées des salariés ;
●le syndicat sait faire passer les messages ;
●la Direction écoute car elle sait que les revendications sont assises sur des fondamentaux solides. 

L’influence dépend du nombre !

CFE-CGC AED : 
« Développons notre influence »
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Restons en contact :
Délégué Syndical Central : Thierry PREFOL 06 40 19 29 06
Délégué Syndical Central Adjoint: Dominique IZAMBERT 06 80 27 84 90
DS responsable de section Toulouse Tanguy THEBLINE 06 21 88 18 16
DS responsable de section Elancourt Vincent HENQUINBRANT  06 35 38 35 93

www.cfecgc-airbusds.fr Réseaux sociaux                      Appli smartphone

@cfecgcairbusds

CFE-CGC Airbus DS

A la une en 2024


