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l" | es Essentiels
g/ Agenda

IAirbus Defence & Space

Thématique
\Votez aux élections SEWC ECADS
PEOA 06/03/2025 20/03/2025

Tracts du mois

CSSCT-E Toulouse CSSCT-E Elancourt
18 Mars 2025 18 Mars 2025
CSE-E Toulouse CSE-E Elancourt
27 Mars 2025 27 Février 2025

CSE-C Extra
28/03/202x5
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“i1\ | IPECA Elections IPECA

Election de vos Za n Vos candidats Airbus en
représentants du 21 11 mars vidéo

Mars au 09 Avril

Electlong IPEQA Ellect’lons IPECA Elections IPECA
La surcomplémentaire Gérer 'lPECA ne
santé ADS s’'improvise pas

Comment voter


#
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/03/10/ipeca-10/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/02/25/ipeca-9/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/02/25/ipeca-9/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/03/11/zapping-cfe-cgc-ads-3/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/03/11/zapping-cfe-cgc-ads-3/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/03/17/elections-ipeca-6/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/03/13/elections-ipeca-5/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/03/20/elections-ipeca-8/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/03/18/elections-ipeca-7/

\/]c>tez aux @5 () ‘{>>
elections
| —4

é]ections | p E C A_— Sij'ai besoin d'obtenir mes codes:

1. je clique sur « Vous avez perdu vos codes ? »

] L]
] u Sq u ’a u 9 a\lr“ c / ( 7 2. je fournis les informations de vérification

demandées + mon e-mail

3. je regois via cet e-mail mon identifiant et
mon mot de passe (je vérifie mes spams)

Vite, vite, i «jevote €N ligne

je vote ! N ,. Je peux aussi voter pour la liste CFE-CGC
‘ par courrier

1. j'utilise le contenu du courrier Assistance 7j/7
qu'lPECA m'a envoyé téléphonique 24h/24
0972305563

avantle 9 avril.

2. je colle 1'étiquette code-barres “CFE-CGC”

sur mon carton-réponse CFﬁ \a
3. je poste ma carte T sans
3

I'affranchir avant le 9 avril.



Point business Airbus
Commercial Aircrafts
(Christian Scherer)

mi [ 'Essentiel
du SEWC

Point business Airbus

Defence and Space Présentation bilan

et financier groupe 2024
Point PROTON (Thomas Toepfler)
(Mike Schoelhorn)

Succes sharing

Roadmap avion ZEROe Présentation Gemini

Part variable senior
managers 2024 pour Google
ESOP 2025 Workspace

Agenda du
6 Mars 2025
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nmiN [ 'Essentie]
N de PECADS

Agenda du
20 Mars 2025

Point BROMO

Point situation société

Success sharing et Point financier
objectif opérationnel

2025

2nd réunion
d’information sur
PROTON

et réponses aux
questions envoyées

Présentation Gemini
pour Google
Workspace

Point avancement
Turnaround / résultats
2024




’Essentiel

du CSE-C Extre

Agenda du
28 Mars 2025

Information sur "accord collectif relatif a

la RCC (suite signature accord 5 mars Information sur le lancement
2025 et validation DREETS Occitanie du ) . . e

19 mars 2025) et sur ’AC portant surla d’un pllotle IA Gemini

mise en ceuvre de mesures de soutien a (uti]isateu rs réseau Divisiona])

une croissance dynamique d’ADS
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nmhN [ 'Essentiel
& ' delaCSSCT-ETLS

Information: Bilan
Hygiéne, Sécurité et
Condition de Travail
2024 et Programme
de prévention 2025

Information: Document
Unique de I'Evaluation
des Risques
Professionnels 2024

Bilan Trimestriel
accidentologie

Présentation du PPS et
suivi actions suite a ’AT

310031 (outillage mise en
tension dela sangle)

Point EPI salles blanches
isob5 etiso8

Palays)

Point surles actions
relatives a I’AT 261011
(dégazage cuve Simdia)

Point Evolutions et
harmonisation des
horaires d’ouverture des
sites (Astrolabe, Canal et

Agenda du
18 Mars 2025

Point Travaux
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Point Affaire et
Appels d’offres

Wi [ 'Essentiel

du CSE-E Toulouse

Consultation: Bilan

Consultation:

de prévention 2025 Airbus”

Information:
Risque Exposition

Information:
Mise en place horaire 3
équipes 3 vacations sur
la base Orléans

Points ASC (Vote)

Budget ASC/AEP 2025
zone FlatSat du
batiment B

Info en vue d’une

Hygiéne, Sécurité et - consultation,
Condition de Travail Document Unique de modification du R.I.,
1'Eval des R
2024 et Programme valuation des Risques “Code de conduite
9 Professionnels 2024

salariés a Pamiante dela

Le compte-rendu détaillé est
disponible pour les adhérents
CFE-CGC

Agenda du
27 Mars 2025

Comité Bas Carbone:
Présentation et vote des
principes
“trans-mandatures”
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~mr L Essentiel
& dela CSSCT-E Elancourt

Agenda du
18 Mars 2025

Information: Bilan HSCT
2024 & Programme
annuel de Prévention
2025 (en vue d’une
consultation en CSE-E)

Information en vue
d’une consultation en
CSE-E relative au
DUERP 2024

Analyse Accidents de
travail du 4éme
trimestre 2024

Point relatifal’
équipement
téléphonique et digital
en salles de réunion

Présentation (sociéte
Véritas) du rapport des
analyses des valeurs
limites d’exposition
professionnelle et des
valeurs limites a court
terme aux postes de travajl

Points:
e Travaux
e Statut du conseiller
en radioprotection
e EVRPS (Eval Risques
Psycho-Sociaux)
2025 : planning

Plan annuel des
aménagementsliésala
mobilité du quotidien

Planning des visites 2025
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'c,'f" ’Essentiel
» du CSE-E Elancourt

Agenda du
27 Mars 2025

Point HSCT:
Accidentologie
du 4e trimestre
2024

Information
relative a la marche
générale et aux
activitésde !’
établissement

Info-consult sur
Bilan HSCT 2024 &
Programme annuel
de Prévention 2025

nfo en vue d’une
consult sur projet
de modif “Code de
conduite” du
réglement intérieu
Etablissement RP

nfo-consult sur
Document Unique de
I'Evaluation des
Risques
Professionnels 2024

Point Digital
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