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En cette fin d'année 2025 et dans la perspective de
2026, la CFE-CGC reste mobilisée pour faire aboutir
ces revendications.

Restons en contact :

Délégué Syndical Central Airbus DS: Thierry PREFOL 06 40 19 29 06

Délégué Syndical Central Adjoint Airbus DS: Dominique IZAMBERT 06 80 27 84 90

DS responsable de section Toulouse: Tanguy THEBLINE 06218818 16

DS responsable de section Elancourt: Emmanuelle VILLOT 06 35 38 3593

Resp. Classifications CFE-CGC Toulouse Jean-Marc DEVILLE 06 29 58 86 66

Resp. Classifications CFE-CGC Elancourt Dominique IZAMBERT 06 80 27 84 90
www.cfecgc-airbusds.fr (KT ’¢=3: lin] CFE-CGC Airbus DS Appli smartphone

et

bl ML



http://www.cfecgc-airbusds.fr/

