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l" | es Essentiels
g/ Agenda

| Airbus Defence & Space

CSSCT-C
CSE-C 23/01/2026 (Extra)
08/01/2026 (extra) CSSCT-E TLS

26/01/2026

Tracts du mois

CSE-E Toulouse CSE-E Elancourt

29/01/2026 29/01/2026
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K2 Les Tracts

iy Janvier 2026

Les Essentiels de
Nov/Dec 2025

i
P
@ - SMH et Dossier BROMO

A ancienneté CFE-CGC

Voeux 2026



https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/06/30/retraites-3/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2026/01/12/les-essentiels-de-novembre-decembre/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2026/01/12/les-essentiels-de-novembre-decembre/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2026/01/29/bromo/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2026/01/29/bromo/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/07/01/bonus-cadre/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2026/01/15/voeux-2026/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2025/06/30/salaries-en-difficulte/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2026/01/20/smh-et-anciennete/
https://www.cfecgc-airbusds.fr/2026/01/20/smh-et-anciennete/
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W' Essentiel

du CSE-C

Agenda du CSE-C extra
du 08 Janvier 2026

Consultation surla
politique sociale de
I'entreprise, les
conditions de travail
et I'emploi au titre de
PPexercice 2024
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mr | 'Essentiel

du CSSCT-C

Agenda du CSSCT-C
Extra du 23 Janvier 2026

Présentation de la synthése de
Panalyse d’impact envue dela
préparationdela
consultation du CSE-C ADS SAS surle
projet de cession de fonds de
commerce (Amasis)
d’Airbus Protect SAS a Airbus DS SAS
et les conséquences de ce projet
en matiére d’hygiéne, sécurité et
conditions de travail
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'1‘,"" ’Essentiel
» du CSSCT-E Toulouse

Agenda du
26 Janvier 2026

Point relatif au

Point de situation

relatif aux risques | déménagement des
psychosociaux au équipes EGNOS du Présentation synthése de
sein du projet LSTM CK5 au Batiment T Panalyse d’impact pour consult.

du CSE-C surle projet de
cession de fonds de commerce
(Amasis) d’Airbus Protect SAS a
ADS SAS etles conséquences
de ce projet en matiére
d’hygiéne, sécurité et
conditions de travail

Point relatif au
risque électrique:
présentation des
PPS des AT de fin
d'année 2025
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Info en vue d’une Consult. du CSE-E —POint ASC:
Approbation des PV consult. sur relative a une note vote budget 2026,
10/11/2025 changement org. de Direction relative aux I'Qetour sur _appel
27/M/2025 l'activité de fabrication || régles de mobilités || Projets solidaire 2025,
11/12/2025 des batteries aux urbaines au sein des Pt et vote sur prise en
18/12/2025 batiments O sites ADS Toulouse et Jlcompte des retraites de

Point Affaires et
appels d'offres

CFE-CGC

’Essentiel
du CSE-E Toulouse

Agenda du 29 Janvier 2026
CSE-E

région Sud

Point relatifala
gestiondes

Transmission de

Info supplémentaire

en vue d’une consult. I'avis du CSE-C surla

sur la cession du fond consultation relative comportements

de commerce Amasis ala politique sociale inacceptables surles
d’Airbus Protect a au titre de I'année sites ADS Toulouse et

ADS SAS 2024 région Sud

Le compte-rendu détaillé est
disponible pour les adhérents




nmh [ 'Essentiel
» du CSE-E Elancourt

Agenda du 29 janvier 2026

Information relative
au changement de
prestataire de
reprographie

Information relative a
la marche générale
de I’établissement

Transmission
de lavis du CSE-C relatif a
la consultation surla
politique sociale de
Pentreprise, les conditions
de travail et ’emploi au
titre de ’exercice 2024

ASC - Point surla
rénovation de
l'appartement de
Chamonix
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WECADS

European Committee ADS - Principales informations

|28 Janvier 2026

Approbation du PV du 6/11/2025
Business Update / SEWC Cascade

Information sur les orientations stratégiques du groupe

Reshape learning ecosystem




