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AIRBUS DEFENCE AND SPACE SAS /
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IPECA est l’Institution de prévoyance du monde 
aéronautique et aérospatial civil et militaire.

Elle protège les femmes et les hommes de ce secteur 
dans tous les domaines de la protection sociale 
complémentaire, collective ou individuelle, 
en santé comme en prévoyance.

ipeca.fr
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#1
DISPOSITIONS
SPECIFIQUES



1.2.1 Les enfants du Participant, de son époux, de son cosignataire de PACS ou de 
son concubin, (légitimes, reconnus, adoptés, pupilles de la nation dont le Participant 
est tueurs) fiscalement à charge ou pour lesquels il est versé une pension déductible 
des revenus imposables ou jusqu’à la veille du 27ème anniversaire s’ils poursuivent des 
études ou sont sous contrat d’apprentissage ou de professionnalisation. 

Sont également ayants droit : 

o Les enfants inscrits à l’assurance chômage en qualité de primo-demandeur d’emploi 
jusqu’à la veille du 27ème anniversaire ; 

o Les enfants ayant suivi une formation en alternance et connaissant une période de 
chômage à l’issue de leur formation, sont considérés comme primo-demandeurs 
d’emploi jusqu’à la veille du 27ème anniversaire ; 

o Les enfants handicapés, quel que soit leur âge et fiscalement à charge, sous réserve 
qu’ils perçoivent l’allocation d’éducation de l’enfant handicapé ou l’allocation d’adulte 
handicapé prévue au Code de la Sécurité sociale ; 

1.2.2 Les ascendants du Participant :  
- Rattachés à son foyer fiscal et figurant sur son avis d’imposition  
- Ou bénéficiaires à titre personnel de la Complémentaire santé solidaire. 
Les ascendants du Conjoint ne bénéficient pas des garanties de la présente 
notice d’information. 

Les ayants droit ne bénéficiant d’aucune couverture servie par un régime de base 
obligatoire quel qu’il soit (Sécurité sociale ou assimilé) sont exclus du bénéfice de la 
garantie. 
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#2
PRESTATIONS
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#3
DISPOSITIONS 
GENERALES



 

 

 

 
 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 



 

 

  



 
 



3.7 Fausse déclaration intentionnelle 

3.8 Lutte contre la fraude

3.9 Clause de territorialité 
Les garanties sont acquises aux Participants exerçant leur activité : 

 Sur le territoire français (départements et collectivités d’outre-mer compris), 

 Ou hors de ce territoire : 

- À l’occasion de séjours professionnels ou personnels de moins de 3 mois par 
an, en une ou plusieurs périodes ; 

- Ainsi qu’aux salariés détachés au sens des articles L761-1 et 2 du Code de la 
sécurité sociale, dès lors qu’ils bénéficient des remboursements d’un régime 
obligatoire d’Assurance maladie français. 

Sous ces conditions, l'Institution prend en charge les actes et soins de santé réalisés 
en France ou engagés à l'étranger, à condition d’une prise en charge par un régime 
obligatoire d’Assurance maladie français. Le remboursement complémentaire intervient 
sur la base du tarif pris en charge par le régime de base français, quelle que soit la 
dépense engagée, et est payé en euros.

 

 



 

3.11 Protection des données personnelles 
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L’Institution est soumise au contrôle de l’Autorité Prudentiel et de Résolution – 4 Place de 
Budapest – 75436 paris cedex 09.



#4
LEXIQUE



Lexique général
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Nous vous invitons à prendre contact 
avec nos conseillers par courriel 
sur ipeca.fr ou par téléphone 0 977 425 425 
(appel non surtaxé) 
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